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La Rupture Conventionnelle:
Un Droit Désormais Pérenne
pour les Fonctionnaires

Apres une phase expérimentale (2020-2025), le dispositif est intégré
au Code général de la fonction publique dés 2026, permettant un
départ négocié et sécurisé pour de nouveaux projets.

UN NOUVEAU CADRE
LEGISLATIF DEFINITIF

Inscription définitive
au Code général de
la fonction publique

Régi par les articles
L.552-13 L.552-5 du CGFP.
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UN SUCCES CONFIRME (ISRC)

DURANT L'EXPERIMENTATION
(2020-2025)

CONDITIONS, EXCLUSIONS
ET VIGILANCE

Remboursement
en cas de retour
sous 6 ans

Si ’agent réintégre la méme
administration avant ce délai.
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UN CHOIX, PAS UN OUTIL
DE GESTION CONTRAINT
La CFDT exige un
consentement mutuel

réel et I'absence de
pression hiérarchique.
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