C’EST PRIVE !

En dehors du temps de travail effectif, I’agent territorial est
maitre de son temps et de ses données personnelles.

= i i aun
ative ou réglementaire n'impose

- e aaisl v
ABcUns dlspos.tlon Iegl ason employeur son numero de

agent territorial de fournir
téléphone prive.

VOUS N’ETES PAS
OBLIGE DE

X yoUS N’AVEZ PAS
A RAPPELER.
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REPONDRE.

Hors temps de travail, aucune
obligation de décrocher pour
votre employeur.

VOTRE NUMERO
PRIVE RESTE
PRIVE.

Aucune loi n’impose de fournir
son numéro de téléphone
personnel a son employeur.

W 'NO

Si vous avez manqué un appel
professionnel sur votre mobile
privé, rien ne vous force a
rappeler.

Gror) PAS D'ASTREINTE
7, —" DEGUISEE EN CAS
——  D’URGENCE.

Méme en cas d’urgence, un agent

n’est pas contraint d’étre
joignable sur ses propres
moyens de communication.

Smne La transmission des données personnelles étant protégée par la loi, une telle

= communication ne peut ainsi étre effectuée qu'a titre volontaire. En dehors du
temps de travail effectif qui s'entend comme le temps pendant lequel les agents sont a
la disposition de leur employeur et doivent se conformer a ses directives sans pouvoir

Communication d'un numéro de téléphone privé

Réponse du Ministére de la cohésion des territoires et des relations avec les  yacjuer librement a des occupations personnelles, les agents territoriaux ne sont

collectivités territi

itoriales - - - -
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