INTERCO LOIR ET CHER

Je reste aprés mon horaire ()
pour finir le travail: ~
est-ce que ce sont AP e

DES USAGERS

desheuressup? =¥ &8

Un agent nous dit :

Mon service est en sous-effectif.
Je reste souvent aprés mon
horaire pour finir les dossiers,
fermer le service ou terminer

ce qu'on me demande. 9%
Mais personne ne note ces heures. N\ \\ \ /A== —

—

0 Est-ce que ces heures — A
doivent étre reconnues? e | 4
Peuvent-elles étre
récupérées ou payées ?

Besoin d’aide ?

Parlez-en a la CFDT |




ORGANISER
PREVOIR
RECONNAITRE
RESPECTER

NON : RESTER PLUS TARD
NE CREE PAS AUTOMATIQUEMENT
DES HEURES SUPPLEMENTAIRES.
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Le temps de travail demandé
ou rendu nécessaire par le service
ne doit pas devenir du temps de

travail invisible. -~
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" CE QU'IL FAUT RETENIR j

Le dépassement des horaires doit étre demandé,
validé ou rendu nécessaire par le service. ©

Les regles ne sont

= ~
Il doit étre tracé. pas les mémes pour
tous les agents.

Selon votre versant (FPT, FPE, FPH), votre catégorie En cas de doute,
et votre régime de travail, il peut ouvrir droit a une la CFDT peut
D (récupération, indemnisation ou autre vous aider a faire
dispositif applicable). le point sur vos
' 5 droits.

Si ces dépassements deviennent habituels, c’est aussi
un sujet d’organisation du travail et de moyens.

N’hésitez pas a en parler a votre responsable
et a vos représentants du personnel.
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